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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Общество с ограниченной ответственностью «Учебный центр «Лидер», действует в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации «Об обществах с ограниченной ответственностью» и настоящим 

Уставом. 

1.2. Общество приобретает права юридического лица с момента внесения в единый государственный 

реестр юридических лиц сведений о его создании. 

1.3. Общество обязано хранить следующие документы: 

1.3.1. Устав Общества, а также внесенные в Устав Общества и зарегистрированные в 

установленном порядке изменения; 

1.3.2. Решение единственного участника общества, содержащее решение о создании Общества и 

об утверждении Устава Общества, а также иные решения, связанные с созданием и 

деятельностью Общества; 

1.3.3. Документ, подтверждающий государственную регистрацию Общества; 

1.3.4. Документы, подтверждающие права Общества на имущество, находящееся на его балансе; 

1.3.5. Внутренние документы Общества, включая локальные нормативные акты; 

1.3.6. Положения о филиалах и представительствах Общества; 

1.3.7. Документы, связанные с эмиссией облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг 

Общества; 

1.3.8. Протоколы общих собраний участников общества, заседаний совета Директоров 

(наблюдательного совета) общества, коллегиального исполнительного органа общества и 

ревизионной комиссии общества; 

1.3.9. Списки аффилированных лиц Общества; 

1.3.10. Заключения ревизионной комиссии (ревизора) общества, аудитора, государственных и 

муниципальных органов финансового контроля; 

1.3.11. Иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом Общества и локальными нормативными актами 

Общества. 

1.4. Общество хранит документы по месту нахождения его единоличного исполнительного органа 

или в ином месте, определённом Общим собранием участников Общества. 

2. НАИМЕНОВАНИЕ, МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ И СРОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА 

2.1. Фирменное наименование Общества: 

2.1.1. Полное фирменное наименование Общества на русском языке – Общество с ограниченной 

ответственностью «Учебный центр «Лидер»; 

2.1.2. Сокращенное фирменное наименование на русском языке – ООО «УЦ «Лидер»; 

2.2. Местонахождение Общества: г. Москва. 

2.3. По местонахождению Общества располагается единоличный исполнительный орган в лице 

Генерального директора. 

2.4. Общество создано на неопределенный срок. 

3. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ ОБЩЕСТВА И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Общество создается с целью извлечения прибыли. 

3.2. Предметом деятельности Общества является: 

3.2.1. Оказание услуг в области охраны труда; 

3.2.2. Оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда; 

3.2.3. Оказание образовательных услуг в области дополнительного и дополнительного 

профессионального образования; 

3.2.4. Оказание услуг в области охраны труда в части обучения работодателей и работников 
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вопросам охраны труда; 

3.2.5. Торговля товарами для обучения и оказания услуг в области охраны труда, в том числе 

оказания первой помощи; 

3.2.6. Торговля розничная, осуществляемая непосредственно при помощи информационно-

коммуникационной сети Интернет; 

3.2.7. Предоставление прочих персональных услуг, не включенных в другие группировки. 

3.3. Иные виды деятельности, не запрещенные законодательством РФ или других суверенных 

государств. 

3.4. Право Общества осуществлять деятельность, на занятие которой необходимо получение 

лицензии, возникает с момента получения такой лицензии или в указанной в ней срок и 

прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законом или иными 

правовыми актами. 

4. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ОБЩЕСТВА 

4.1. Правовое положение Общества определяется Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью» (далее – 

«федеральным законом»), Решением об учреждении Общества и настоящим Уставом. 

4.2. Общество приобретает права юридического лица с момента внесения в единый 

государственный реестр юридических лиц сведений о его создании. 

4.3. Общество имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на 

русском языке и указание на место нахождения Общества (город). 

4.4. Общество вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную 

эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие 

средства индивидуализации. 

4.5. Общество создано на неопределенный срок. 

4.6. Общество для достижения установленных целей своей деятельности имеет право от своего 

имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные неимущественные права и 

нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде. 

4.7. Общество вправе строить, приобретать, обменивать, продавать, сдавать или получать в 

аренду, как в Российской Федерации, так и за границей, предприятия, здания, сооружения, 

оборудование, транспортные средства, сырье, а также движимое и недвижимое имущество и 

списывать его с баланса, если оно изношено или морально устарело. 

4.8. Общество имеет самостоятельный баланс и действует на основании полного хозяйственного 

расчета, самоокупаемости и самофинансирования, имеет собственные расчетные, в том числе 

валютные, счета в государственных и коммерческих банках. 

4.9. Общество имеет право учреждать представительства, филиалы с правом открытия текущих и 

расчетных счетов с соблюдением положений действующего законодательства. Филиалы и 

представительства Общества действуют от его имени на основании Положений, 

утвержденных Обществом. 

4.10. Общество может участвовать в деятельности и создавать в Российской Федерации и за 

границей кооперативы, акционерные общества, товарищества и другие предприятия с правами 

юридического лица; помещать денежные средства в сертификаты банков и другие ценные 

бумаги, находящиеся в обращении; проводить операции на товарных и фондовых биржах. 

4.11. Общество вправе осуществлять внешнеэкономическую деятельность. Общество имеет право 

импортировать и экспортировать сырье, машины, оборудование, работы и услуги. 

4.12. Общество вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории 

Российской Федерации и за ее пределами. 

4.13. Общество вправе получать коммерческие (товарные) кредиты и кредиты в банках, включая 

иностранные. 

4.14. Общество самостоятельно в установленном порядке осуществляет валютно-финансовые 

операции, расчеты в рублях или свободно конвертируемой валюте. 

4.15. Общество самостоятельно планирует свою деятельность и определяет перспективы развития, 

исходя из спроса на производимую продукцию, работы, услуги и необходимости обеспечения 



Устав ООО «Учебный центр «Лидер» стр. 4 из 11  

социального и производственного развития Общества, повышения личных доходов его 

работников. 

4.16. Общество реализует свою продукцию, работы, услуги и отходы производства по ценам и 

тарифам, установленными самостоятельно или на договорной основе, а в случаях, 

предусмотренных законодательством, по ценам установленными государством. 

4.17. Общество самостоятельно разрабатывает и утверждает свои штаты, систему оплаты и 

премирования труда, а также осуществляет наем работников. Общество вправе привлекать для 

выполнения работ специалистов на условиях бессрочных трудовых договоров, срочных 

трудовых договоров, договоров подряда и договоров возмездного оказания услуг, в том числе 

осуществлять свою деятельность на основе вторичной занятости (совместительства). 

4.18. Общество может командировать за границу своих и принимать в Российской Федерации 

иностранных специалистов для решения вопросов, связанных с деятельностью Общества. 

4.19. Общество имеет право осуществлять любые иные правомочия юридического лица, не 

противоречащие действующему законодательству. 

5. УЧАСТНИКИ ОБЩЕСТВА, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

5.1. Участниками Общества могут быть граждане и юридические лица. 

5.2. Участники Общества имеют право: 

5.2.1. Принимать участие в Общих собраниях участников Общества лично, либо посредством 

своего представителя, передавать право голоса своему представителю на основании 

доверенности; 

5.2.2. Получать от органов управления Общества необходимую информацию по всем вопросам, 

включенным в повестку дня Общего собрания участников, получать копию протокола или 

копию части протокола Общего собрания участников; 

5.2.3. Получать от органов управления Обществом информацию о деятельности Общества и 

знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией; 

5.2.4. Принимать участие в распределении прибыли Общества; 

5.2.5. Избирать и быть избранными в органы управления и контрольные органы Общества; 

5.2.6. Продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли или части доли в уставном 

капитале общества одному или нескольким участникам общества либо другому лицу в 

порядке, предусмотренном федеральным законом и уставом общества; 

5.2.7. Заложить свою долю или часть доли в уставном капитале общества участникам или с 

согласия общего собрания участников общества третьему лицу; 

5.2.8. Выйти из Общества путем отчуждения своей доли обществу или потребовать приобретения 

обществом доли в случаях, предусмотренных федеральным законом; 

5.2.9. Получить в случае ликвидации Общества часть имущества, оставшегося после расчетов с 

кредиторами, или денежные средства в размере его рыночной стоимости; 

5.2.10. Обращаться в суд с заявлением о признании недействительным решения Общего собрания 

участников Общества, вынесенного с нарушением закона или условий, предусмотренных 

Уставом Общества; 

5.2.11. Требовать, действуя от имени Общества, возмещения причиненных Обществу убытков; 

5.2.12. Оспаривать, действуя от имени Общества, совершенные им сделки по основаниям, 

предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса РФ или ФЗ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью» и требовать применения последствий их 

недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных 

сделок Общества. 

5.2.13. Заключить Договор об осуществлении своих корпоративных прав (корпоративный 

договор) в письменной форме путем составления одного документа, подписанного 

сторонами. 

5.2.14. Всем участникам Общества принадлежат также другие права, прямо предусмотренные 

федеральным законом. 

5.3. Участники Общества обязаны: 
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5.3.1. Внести в уставный капитал Общества всю стоимость вклада в течение четырех месяцев со 

дня регистрации Общества; 

5.3.2. Выполнять требования Устава Общества и решения его органов; 

5.3.3. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества; 

5.3.4. Оказывать Обществу содействие в осуществлении им своей деятельности; 

5.3.5. Выполнять принятые на себя по отношению к Обществу обязательства. 

5.4. Участники не отвечают по обязательствам Общества и несут риск убытков, связанных с его 

деятельностью, в пределах стоимости принадлежащей им доли. 

5.5. Участники Общества несут и другие обязанности, предусмотренные законом и 

учредительными документами Общества. 

6. ПЕРЕХОД ДОЛИ (ЧАСТИ ДОЛИ) УЧАСТНИКА ОБЩЕСТВА В УСТАВНОМ 
КАПИТАЛЕ ОБЩЕСТВА К ДРУГИМ УЧАСТНИКАМ ОБЩЕСТВА И ТРЕТЬИМ 
ЛИЦАМ 

6.1. Участник Общества может продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли 

или части доли в уставном капитале общества одному или нескольким участникам общества. 

Согласие других участников Общества или Общества на совершение такой сделки не 

требуется. 

6.2. Участник вправе продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли или части 

доли в уставном капитале общества другому лицу в порядке, предусмотренном федеральным 

законом и уставом общества. При этом участники Общества пользуются преимущественным 

правом покупки доли или части доли участника Общества по цене предложения третьему 

лицу пропорционально размерам своих долей. 

6.3. Участник общества, намеренный продать свою долю или часть доли в уставном капитале 

общества третьему лицу, обязан известить в письменной форме об этом остальных 

участников общества и само общество путем направления через общество за свой счет 

оферты, адресованной этим лицам и содержащей указание цены и других условий продажи. 

Оферта о продаже доли или части доли в уставном капитале общества считается полученной 

всеми участниками общества в момент ее получения обществом. При этом она может быть 

акцептована лицом, являющимся участником общества на момент акцепта, а также 

обществом в случаях, предусмотренных Федеральным законом. Оферта считается 

неполученной, если в срок не позднее дня ее получения обществом участнику общества 

поступило извещение о ее отзыве. Отзыв оферты о продаже доли или части доли после ее 

получения обществом допускается только с согласия всех участников общества, если иное не 

предусмотрено уставом общества. 

6.4. Участники общества вправе воспользоваться преимущественным правом покупки доли или 

части доли в уставном капитале общества в течение семидесяти дней с даты получения 

оферты обществом. 

6.5. В случае, если в течение семидесяти дней с даты получения оферты обществом, участники 

общества или общество не воспользуются преимущественным правом покупки доли или 

части доли в уставном капитале общества, предлагаемых для продажи, в том числе 

образующихся в результате использования преимущественного права покупки не всей доли 

или не всей части доли либо отказа отдельных участников общества и общества от 

преимущественного права покупки доли или части доли в уставном капитале общества, 

оставшиеся доля или часть доли могут быть проданы третьему лицу по цене, которая не ниже 

установленной в оферте для общества и его участников цены, и на условиях, которые были 

сообщены обществу и его участникам, или по цене, которая не ниже заранее определенной 

уставом цены. В случае, если заранее определенная цена покупки доли или части доли 

обществом отличается от заранее определенной цены покупки доли или части доли 

участниками общества, доля или часть доли в уставном капитале общества может быть 

продана третьему лицу по цене, которая не ниже заранее определенной цены покупки доли 

или части доли обществом. 

6.6. Сделка, направленная на отчуждение доли или части доли в уставном капитале общества, 

подлежит нотариальному удостоверению. Несоблюдение нотариальной формы влечет за 
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собой недействительность этой сделки. 

6.7. При продаже доли или части доли в уставном капитале общества с нарушением 

преимущественного права покупки доли или части доли любые участник или участники 

Общества либо, если уставом общества предусмотрено преимущественное право покупки 

обществом доли или части доли, общество в течение трех месяцев со дня, когда Участник или 

участники Общества либо общество узнали или должны были узнать о таком нарушении, 

вправе потребовать в судебном порядке перевода на них прав и обязанностей покупателя. 

6.8. Уступка преимущественного права покупки доли или части доли в уставном капитале 

общества не допускается. 

6.9. Для уступки доли или части доли в уставном капитале общества третьему лицу иным, чем 

продажа способом, необходимо согласие всех участников Общества. Данное согласие может 

быть оформлено решением Общего собрания участников, принятым единогласно, без учета 

голосов участника, намеренного уступить свою долю или часть доли в уставном капитале 

общества третьему лицу, иным, чем продажа способом и считается полученным участником 

общества, отчуждающим долю или часть доли, при условии, что в течение тридцати дней со 

дня обращения к обществу им получено согласие общества либо от общества не получен отказ 

в даче согласия на отчуждение доли или части доли. 

6.10. При передаче доли третьему лицу происходит одновременный переход всех прав и 

обязанностей, принадлежащих участнику. 

6.11. В случаях, предусмотренных законодательством РФ и Уставом Общества, доля участника 

может быть приобретена самим Обществом. В этом случае оно обязано реализовать ее другим 

участникам или третьим лицам в срок не более одного года. В течение этого периода 

распределение прибыли, а также голосование в Общем собрании участников Общества 

производится без учета приобретенной Обществом доли. 

6.12. Правопреемник вправе вступить в Общество только с согласия всех его участников. Данное 

согласие может быть оформлено решением Общего собранием участников, принятым 

единогласно, без учета доли, о которой принимается данное решение. 

6.13. При отказе со стороны участников Общества в приеме либо при отказе со стороны 

правопреемника или наследника от вступления в Общество ему выплачивается 

действительная стоимость доли, ему принадлежащая. 

7. ВЫХОД УЧАСТНИКА ИЗ ОБЩЕСТВА 

7.1. Участник Общества вправе в любое время выйти из Общества независимо от согласия других 

его участников или Общества. 

7.2. В случае выхода участника из Общества его доля переходит к Обществу с момента подачи 

заявления о выходе из Общества. При этом Общество обязано выплатить участнику, 

подавшему заявление о выходе из Общества, действительную стоимость его доли, 

определяемую на основании данных бухгалтерской отчетности общества за последний 

отчетный период, предшествующий дню подачи заявления о выходе из Общества, или с 

согласия участника выдать ему в натуре имущество такой же стоимости, а в случае неполной 

оплаты им доли в уставном капитале общества действительную стоимость оплаченной части 

доли. 

7.3. Общество обязано выплатить участнику, подавшему заявление о выходе из общества, 

действительную стоимость его доли или выдать ему в натуре имущество такой же стоимости 

в течение трех месяцев с момента получения заявления о выходе из Общества. 

7.4. Правила настоящего раздела о выходе участника из Общества применяются в случае, когда 

число участников Общества не менее двух. 

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБЩЕСТВА И ЕГО УЧАСТНИКОВ 

8.1. Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему 

имуществом. 

8.2. Общество не отвечает по обязательствам своих участников. 

8.3. Участники Общества не отвечают по обязательствам Общества и несут риск убытков, 

связанных с его деятельностью, в пределах стоимости принадлежащей им доли. 
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8.4. Участники Общества, не полностью оплатившие доли, несут солидарную ответственность по 

обязательствам Общества в пределах стоимости неоплаченной части принадлежащих им 

долей в уставном капитале общества.  

8.5. В случае несостоятельности (банкротства) Общества по вине его участников или по вине 

других лиц, которые имеют право давать обязательные для Общества указания либо иным 

образом имеют возможность определять его действия, на указанных участников или других 

лиц в случае недостаточности имущества Общества может быть возложена субсидиарная 

ответственность по его обязательствам. 

9. ИМУЩЕСТВО ОБЩЕСТВА, ОПЛАТА ДОЛЕЙ, ФОНДЫ 

9.1. Имущество Общества формируется из уставного капитала, вкладов его участников, 

безвозмездных или благотворительных взносов, пожертвований организаций, предприятий, 

фирм и отдельных граждан, а также иного имущества, приобретенного им по другим 

основаниям, допускаемым законодательством. 

9.2. Имущество Общества составляет основные фонды и оборотные средства, а также иные 

ценности, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Общества. 

9.3. Общество владеет, пользуется и распоряжается имуществом, в соответствии с целями своей 

деятельности и назначением имущества. 

9.4. Безвозмездная передача имущества Общества возможна лишь по решению Общего собрания 

участников. 

9.5. По решению Общего собрания участников Общества, Общество образовывает различные 

фонды: 

9.5.1. резервный фонд; 

9.5.2. другие фонды. 

9.6. Размер и порядок использования резервного фонда определяются по решению Общего 

собрания участников Общества. 

10. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ ОБЩЕСТВА 

10.1. Уставный капитал Общества состоит из номинальной стоимости долей его Участников.  

10.2. Размер Уставного капитала Общества составляет 10 000 (десять тысяч) рублей. 

10.3. Уставный капитал полностью должен быть оплачен учредителем в течение срока, не 

превышающего четырех месяцев с момента государственной регистрации Общества. 

10.4. Оплата долей в уставном капитале Общества может осуществляться: 

10.4.1. Денежными средствами в рублях и иностранной валюте; 

10.4.2. Зданиями, сооружениями и другой недвижимой собственностью; 

10.4.3. Оборудованием, рабочими машинами, транспортными средствами, приборами и другой 

движимой собственностью; 

10.4.4. Ценными бумагами; 

10.4.5. Правами пользования природными ресурсами, интеллектуальной собственностью, 

движимой и недвижимой собственностью. 

10.5. Денежная оценка неденежного вклада в уставный капитал хозяйственного общества должна 

быть проведена независимым оценщиком. 

10.6. Участники хозяйственного общества не вправе определять денежную оценку неденежного 

вклада в размере, превышающем сумму оценки, определенную независимым оценщиком 

10.7. Денежная оценка имущества, вносимого для оплаты долей в уставном капитале общества, 

утверждается решением Общего собрания Участников, принимаемым всеми участниками 

общества единогласно. 

10.8. Общество может увеличивать и уменьшать размер Уставного капитала посредством 

увеличения или уменьшения стоимости либо количества долей с обязательным последующим 

уведомлением органов государственной регистрации о принятом решении. Решение об 

изменении Уставного капитала, о порядке оплаты долей и производства выплат принимается 

Общим собранием Участников или иным уполномоченным на то органом Общества, с 
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последующим утверждением Общим собранием Участников. 

11. ПОРЯДОК РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ПРИБЫЛИ ОБЩЕСТВА 

11.1. Общество вправе ежеквартально, раз в полгода или раз в год принимать решение о 

распределении своей чистой прибыли между участниками Общества. 

11.2. Решение об определении части прибыли Общества, распределяемой между Участниками, 

принимается Общим собранием участников Общества.  

12. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА 

12.1. Высшим органом Общества является Общее собрание участников Общества (Единственный 

участник Общества). Общее собрание участников Общества может быть очередным или 

внеочередным.  

12.2. Очередное Общее собрание участников Общества проводится один раз в год не ранее чем 

через два месяца и не позднее чем через четыре месяца после окончания финансового года. 

12.3. Внеочередное Общее собрание участников Общества проводится во всех случаях, если 

проведения такого Общего собрания требуют интересы Общества и его участников. 

12.4. Внеочередное общее собрание участников Общества созывается Генеральным директором 

Общества по его инициативе, по требованию аудитора, а также участников Общества, 

обладающих в совокупности не менее чем одной десятой от общего числа голосов участников 

Общества. 

12.5. К исключительной компетенции Общего собрания участников (Единственного участника 

Общества) относится: 

12.5.1. Определение основных направлений деятельности Общества, а также принятие решения об 

участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;  

12.5.2. Изменение Устава Общества; 

12.5.3. Реорганизация Общества; 

12.5.4. Ликвидация Общества, назначение ликвидационной комиссии и утверждение 

ликвидационных балансов; 

12.5.5. Утверждение денежной оценки стоимости имущества; 

12.5.6. Принятие решения о распределении чистой прибыли Общества между участниками 

Общества; 

12.5.7. Утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность Общества 

(внутренних документов Общества); 

12.5.8. Принятие решения о размещении Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных 

бумаг; 

12.5.9. Увеличение уставного капитала Общества путем увеличения номинальной стоимости 

долей или путем размещения дополнительных долей; 

12.5.10. Уменьшение уставного капитала Общества путем уменьшения номинальной стоимости 

долей, приобретения Обществом части долей также путем погашения приобретенных или 

выкупленных Обществом долей; 

12.5.11. Утверждение независимого аудитора Общества; 

12.5.12. Образование исполнительных органов Общества и досрочное прекращение их полномочий, 

а также принятие решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа 

Общества коммерческой организации или индивидуальному предпринимателю 

(управляющий), утверждение управляющего и условий договора с ним; 

12.5.13. Утверждение годовых отчетов, и годовых бухгалтерских балансов, счета прибылей и 

убытков Общества, распределение его прибылей и убытков; 

12.5.14. Принятие решения о неприменении преимущественного права участника на приобретение 

долей Общества или ценных бумаг, конвертируемых в доли; 

12.5.15. Порядок ведения Общего собрания; 

12.5.16. Образование счетной комиссии Общества; 

12.5.17. Определение формы сообщения Обществом материалов (информации) участникам, в том 
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числе определение органа печати в случае сообщения в форме опубликования;  

12.5.18. Приобретение и выкуп Обществом размещенных долей; 

12.5.19. Совершение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность Генерального 

директора; 

12.5.20. Совершение крупных сделок (в том числе заем, кредит, залог, поручительство) или 

несколько взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или 

возможностью отчуждения обществом прямо либо косвенно имущества, стоимость 

которого составляет двадцать пять и более процентов стоимости имущества общества; 

12.5.21. Иные вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания участников 

(Единственного участника Общества) законодательством РФ или Уставом Общества. 

12.6. Решения по всем вопросам принимаются единогласно. 

12.7. Принятие Общим собранием участников Общества решения и состав участников Общества, 

присутствовавших при его принятии, подтверждаются подписанием протокола 

председателем и секретарем Общего собрания, являющимися участниками Общества или 

представителями участников Общества, наделенными соответствующими полномочиями, и 

не требуют нотариального удостоверения, если иное не предусмотрено настоящим Уставом 

или действующим законодательством. 

12.8. Решение Единственного участника Общества подтверждается его подписью. Решение 

юридического лица, являющегося единственным участником Общества (осуществляющим 

права единственного участника Общества), подтверждается подписью лица, которое 

уполномочено выступать от его имени. Нотариальное удостоверение принятия решения 

единственным участником Общества не требуется, если иное не предусмотрено настоящим 

Уставом или действующим законодательством.   

13. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОБЩЕСТВА 

13.1. Руководство текущей деятельностью Общества осуществляет единоличный исполнительный 

орган, именуемый Генеральный директор. 

13.2. Генеральный директор назначается решением Общего собрания участников на срок 5 (пять) 

лет. 

13.3. Общество заключает с Генеральным директором трудовой договор, в котором определяются 

права, обязанности и ответственность Генерального директора, условия его материального 

обеспечения и освобождения от занимаемой должности. 

13.4. Договор между Обществом и Генеральным директором подписывается от имени Общества 

лицом, председательствовавшим на Общем собрании участников Общества, на котором 

назначен Генеральный директор или участником Общества, уполномоченным решением 

Общего собрания участников Общества. 

13.5. Генеральный директор Общества: 

13.5.1. Без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы и 

совершает сделки; 

13.5.2. Выдает доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе 

доверенности с правом передоверия; 

13.5.3. Издает приказы о назначении на должности работников Общества, об их переводе и 

увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания; 

13.5.4. Обеспечивает ведение и хранение списка участников общества в соответствии с 

требованиями законодательства РФ с момента государственной регистрации общества. 

13.5.5. Осуществляет иные полномочия, не отнесенные законодательством РФ или Уставом к 

компетенции Общего собрания Участников Общества.  

13.6. Генеральный директор Общества несет перед Обществом ответственность за убытки, 

нанесенные Обществу в результате своих виновных действий. 

13.7. По решению Общего собрания участников компетенция Генерального директора может быть 

изменена. 

14. КОНТРОЛЬ НАД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА, ВЕДЕНИЕ УЧЕТА, 
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ФИНАНСОВЫЙ ГОД 

14.1. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется финансовыми 

органами и аудиторскими организациями согласно действующему законодательству РФ. 

14.2. Общество ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в установленном 

законодательством порядке. За искажение отчетности Генеральный директор Общества несёт 

установленную законодательством РФ ответственность. 

14.3. Общество предоставляет государственным финансовым органам информацию, необходимую 

для налогообложения и ведения общегосударственной системы сбора и обработки 

экономической информации. Общество информирует о своей деятельности в порядке, 

предусмотренном законодательством. Общество имеет право не предоставлять информацию, 

содержащую коммерческую тайну. 

14.4. Пересчет иностранной валюты при отражении в бухгалтерском учете осуществляется 

согласно действующему законодательству на момент проведения операций. 

14.5. Финансовый год Общества совпадает с календарным годом. Первый финансовый год 

заканчивается 31 декабря года регистрации Общества. 

15. ВЕДЕНИЕ СПИСКА УЧАСТНИКОВ ОБЩЕСТВА 

15.1. Общество ведет список участников общества с указанием сведений о каждом участнике 

общества, размере его доли в уставном капитале общества и ее оплате, а также о размере 

долей, принадлежащих обществу, датах их перехода к обществу или приобретения 

обществом. 

15.2. Каждый участник общества обязан информировать своевременно общество об изменении 

сведений о своем имени или наименовании, месте жительства или месте нахождения, а также 

сведений о принадлежащих ему долях в уставном капитале общества. В случае 

непредставления участником общества информации об изменении сведений о себе общество 

не несет ответственность за причиненные в связи с этим убытки. 

15.3.  Общество и не уведомившие общество об изменении соответствующих сведений участники 

общества не вправе ссылаться на несоответствие сведений, указанных в списке участников 

общества, сведениям, содержащимся в едином государственном реестре юридических лиц, в 

отношениях с третьими лицами, действовавшими только с учетом сведений, указанных в 

списке участников общества. 

16. ПЕРСОНАЛ И ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ 

16.1. Для достижения целей деятельности Общество осуществляет наем работников. 

Организационная структура Общества, численность постоянно и временно работающего 

персонала определяется в соответствии с текущими и перспективными планами его 

деятельности. 

16.2. Социальное развитие, улучшение условий труда, обязательное пенсионное, социальное и 

медицинское страхование и социальное обеспечение работников Общества и членов их семей 

регулируются действующим законодательством. 

16.3. Трудовые договоры с работниками Общества заключаются Генеральным директором 

Общества самостоятельно. 

17. ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ 

17.1. Трудовой коллектив Общества составляют все граждане, участвующие своим трудом в его 

деятельности на основе трудового договора. 

17.2. Порядок и формы осуществления полномочий трудового коллектива определяются в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

18. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОБЩЕСТВА 

18.1. Общество может быть реорганизовано или ликвидировано добровольно по решению Общего 

собрания участников, принятому единогласно. 

18.2. Иные основания и порядок реорганизации и ликвидации Общества определяются 

законодательством Российской Федерации. 
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18.3. Реорганизация Общества: 

18.3.1. Реорганизация Общества (слияние, присоединение, разделение, выделение, 

преобразование) производится по решению Общего собрания участников, принятому 

единогласно; 

18.3.2. В случаях, установленных законодательством, разделение или выделение из состава 

Общества одного или нескольких юридических лиц осуществляется по решению суда или 

уполномоченных государственных органов; 

18.3.3. Общество считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме 

присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических 

лиц. При реорганизации в форме присоединения к Обществу другого юридического лица, 

Общество считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный 

реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного 

юридического лица. 

18.4. Ликвидация Общества: 

18.4.1. Ликвидация Общества влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей к другим 

лицам; 

18.4.2. Общество может быть ликвидировано добровольно решению Общего собрания участников, 

принятому единогласно или по решению суда, в предусмотренных законодательством 

случаях; 

18.4.3. Требование о ликвидации юридического лица может быть предъявлено в суд органом, 

которому право на предъявление такого требования предоставлено законом; 

18.4.4. Решением суда о ликвидации на его участников могут быть возложены обязанности по 

осуществлению ликвидации Общества. Неисполнение решения суда является основанием 

для осуществления ликвидации юридического лица арбитражным управляющим за счет 

имущества юридического лица. При недостаточности у юридического лица средств на 

расходы, необходимые для его ликвидации, эти расходы возлагаются на учредителей 

(участников) юридического лица солидарно. 

18.4.5. Ликвидация юридического лица считается завершенной, а юридическое лицо – 

прекратившим существование после внесения сведений о его прекращении в единый 

государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном законом о 

государственной регистрации юридических лиц. 

 


